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ЗА РАБОТА НА ПОМОШНИК ДИРЕКТОРОТ 
ВО ООУ,,ГОЦЕ ДЕЛЧЕВ,,-ПОДГОРЦИ ВО УЧЕБНАТА 2019/20 ГОДИНА

Помошник директор – Фадил Исламоски , на работно место одделенски наставник, со работно време од  10.00 – 18.00 часот.Програмата за работа и работните задачи на пом-директорот произлегуваат од програмата за работа на директорот и неговите овластувања, согласно Законот за основно образование и Статутот на училиштето. 

	
Р.б.
	
ПОДРАЧЈЕ
	
РАБОТНИ ЗАДАЧИ-СОДРЖИНИ
	
Време
	
Соработка

	
1.
	
Организаторско-
административна работа

	
· Обиколка на училишен објект.
· Контрола на хигиенските услови во училишните простории.
· Следење на работата на административно- техничкиот персонал.
· Соработка со административна служба
(помош во изработка на информации и извештаи за потребите на Статистички завод, Министерство за 
образование и наука, Државен просветен инспектрат 
Локална самоуправа).
· Обврски во врска со почитување на куќниот ред од
страна на вработените.
· Инфрмации, изестувања, записници и други 
административни работи за актуелни прашања, потреби и барања.
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2.
	Педагошко-инструктивна работа

	· Секојдневно следење и запознавање на Законот за 
основно образование  и другите службени документи со кои се утврдени основите на организацијата на воспитно-образовната работа во основните училишта, наставен план и наставни прграми; прописи и упатства за водење на педагошка евиденција и документација.  
· Учество во изготвување на Годишна Програма за 
работата на училиштето (одделни сегменти) во   
 соработка со директорот.
  -    Соработка со Директорот и претставници на училишен одбор, учество во работата на училишниот одбор за подобрување на организациската работа во училиштето и решавање на актуелни проблемски прашања.
  -    Работа со родители на ниво на: совет на родители, групни и индивидуални средби по потреба и по сопствена иницијатива во интерес на учениците и успехот на училиштето.
  -     Соработка со органи во локалната средина според потребите на училиштето.
  -      Работа со ученици: проблем ученици со дисциплина и редовност, ученици со асоцијално однесување.
  -     Стручна работа со наставници на ниво на стручни активи.
  -     Непосредно следење на работата на наставниците и наставата.
  -     Соработка во подготовка на полугодишен и годишен извештај за работата на училиштето. 
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3.
	

Конкретни
работни задачи
	
A) Координирање на организацијата и реализацијата на проектот за бесплатни учебници во училиште.

В)  Спроведување на програмата за професионална ориентација.

Г) Следење на реализацијата на проекти во училиште
     Следење на реализацијата на приоритетните цели во 
училиштето

Д) Изградување на стратегија за следење, вреднување и оценување на работата на наставникот во училиштето.
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Континуирано

	Директор
Комисија за екстерно проверување

Директор
Комисија за учебници
Одделенски раководители
СУЦ

Училишни
тимови


	
4.
	
Актуелни
работни задачи
	
-Тековни прашања и задачи кои произлегуваат во текот на работата во училиштето со овластување од директорот.
	
Во тек
	Директор
Претседател на Училишен одбор
Претседател на Совет на родители




     Пом.директор
     Фадил Исламоски

