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	 Врз основа на член 22 став 1 точка 7 и 9 од Законот за локалната самоуправа (,,Службен весник на РМ” бр. 5/02) и член  11 став 1 од Законот за социјална заштита  („Службен весник на Република Македонија”  бр„Службен весник на Република Северна Македонија“ бр. 104/19 и 146/19) и член  88  став 2  од Статутот на општина Струга (,,Службен гласник на општина Струга,, бр. 2/18, Советот на Општина Струга на____-тата седница, одржана на ----------2019 година, донесе
ПРОГРАМА
За активностите  во областа на  социјалната  заштитаза потребите на граѓаните  на општина Струга   за 2020 година

IВОВЕД 
Системот на социјална заштита е од особено важно значење за обезбедувањето на социјална сигурност и добросостојба на граѓаните во секоја социјална држава , односно општина.  Во рамките на тој систем социјалната заштита  во најголема мера се остварува преку парични трансфери и бенефиции за граѓаните изложени на социјален ризик. Социјалните услуги како нефинансиски мерки  чија цел е унапредување  на социјалното функционирање на поединците или групите изложени на социјален ризик се недоволно развиени, и речиси да ги нема , односно сведени се само  на институционални форми на заштита.
Процесот на развој на социјалните услуги  за ранливите групи на граѓани на локално ниво треба да биде составен дел на процесот на стратешкото планирање во областа на социјална заштита во општината.
Општина Струга  социјална заштита континуирано ја  зајакнува и унапредува, како и потреба од стратешко планирање на идните активности во оваа сфера. Во оваа насока, согласно со Законот за социјална заштита, Општина Струга пристапи кон изготвување на програма за развој на социјалната заштита во која се утврдуваат целите, приоритетите и правците на развој на социјалната заштита, на граѓаните општина Струга , со мерки на активна социјална политика.

	 Në bazë të nenit 22 paragrafi 1 pika 7 dhe 9 të Ligjit për vetëqeverisje lokale (“Gazeta zyrtare e RM-së” nr. 5/02) dhe nenit 11 paragrafi 1 të Ligjit për mbrojtje sociale (“Gazeta zyrtare e RM-së” nr. 79/2009, 36/11, 51/11, 166/12, 15/13, 79/13, 164/13, 187/13, 38/14, 44/14, 116/14, 180/14 , 33/15, 72/15, 104/15,150/15dhe 173/15) dhe nenit 88 paragrafi 2 të Statutit të Komunës së Strugës (“Informatori zyrtar i Komunës së Strugës” nr. 2/18, Këshilli i Komunës së Strugës në seancën e 50,mbajtur më---2019, solli

PROGRAM
për aktivitetet nësferën e mbrojtjes sociale për nevojat e qytetarëve të Komunës së Strugëspër vitin 2020

I HYRJE
Sistemi i mbrojtjes sociale ka rëndësi kryesore për sigurimin e sigurisë sociale dhe mirëqënies së qytetarëve në çdo shtet social, respektivisht në komunë. Në suazat e atij sistemi mbrojtja    sociale në masën më të madhe realizohej nëpërmjet transferimeve në të holla dhe beneficioneve për qytetarët në rrezik social.  Shërbimet sociale si masa jofinanciare qëllimi i të cilëve është përparim i funksionimit sociale të individëve dhe grupeve në rrezik social, ishin të pazhvilluara sa duhet para së gjithash ishin reduktuar në formë institucionale të mbrojtjes.


Procesi i zhvillimit të shërbimeve  sociale  për grupet e margjinalizuara të qytetarëve në nivel lokal duhet të jetë pjesë përbërëse e procesit të planifikimit strategjik në fushën e mbrojtjes sociale  në komunë.
Komuna e Strugës  mbrojtjen sociale  vazhdimisht e forcon, si dhe  nevoja për planifikimin strategjik të aktiviteteve ardhëse në këtë sferë.  Në këtë drejtim, në pajtim me Ligjin për mbrojtje sociale, Komuna e Strugës përgatit program për zhvillim të mbrojtjes sociale në të cilën përcaktohen qëllimet, prioritetet dhe drejtimet e zhvillimit të mbrojtjes sociale, të qytetarëve të komunës së Strugës, me masa të politikës aktive sociale.








	Во последните неколку години Општина Струга се обидува, континуирано да воведе промена во Програмите за реформирање на системот на социјалните услуги на локално ниво на начин што од година во година  донесува   посодржајни програми со квалитетен и локално специфичен систем на социјални услуги.
Согласно Законот за социјална заштита, Законот за локалната самоуправа и Националната програма за развој на социјалната заштита 2011-2021 година,во локалната самоуправа,во 2020година ќе  се превземаат мерки и активности за социјална заштита според потребите на граѓаните, а ќе отпочне со процесот на идетификација на ранливите групи на население и избор на соодветни социјални услуги за нив.

II. Основна цел
Развој и достава на социјални услуги за ранливите категории на граѓани во рамките на општината, како и зајакнување на  социјалните функции на општината во преземањето на одговорностите за достава на одржлив систем на социјална заштита кој ќе обезбеди достапни, ефикасни и квалитетни мерки и услуги креирани според потребите на корисникот. 

Посебни цели:
· Реструктуирање на системот на социјална заштита во општинската администрација.на општина Струга.
· Развој на социјалната превенција како организирана, континуирана и координирана активност на локално ниво.
· Зајакнување на вонинституционалната заштита преку воведување на нови видови социјални услуги согласно со потребите на граѓаните, како и унапредување на начините за обезбедување и нивно доставување.
· Зголемување на квалитетот на услугите и создавање услови за намалување на зависноста од институционалната заштита преку развивање на алтернативни форми на заштита.
· Воспоставување на организиран систем на управување со човечките ресурси и зајакнување на нивните капацитети.  


Цел 1. Реструктуирање на системот за социјална заштита во општинската администрација на општина Струга


· Мерки:
· Зајакнување на административните капацитети на општината , во рамките на општинската администрација преку одделението за социјална  здравствена заштита 
· Перманентни активности на локалниот   совет за социјална превенција при Општина Струга во кои  членуваат претставници од сите релевантни локални актери од средните и основните  училишта, здравствени установи, полициски служби, судски служби и невладини организации.
· Проширување на договорните социјални услуги кои ќе ги вршат и други даватели на социјални услуги преку објавување на јавни повици.

Цел 2. Развивање на меѓусекторска соработка во доменот на превенцијата на локално ниво

Мерки:
· Изработка на протоколи за соработка меѓу релевантните локални институции и организации.
· Соработка  на локално ниво (локална власт, образование, здравство, полиција, невладин сектор).
· Посета на училиштата од страна на стручни работници од Центарот за социјални работи Струга  и преставници на      општинската  администрација заради идентификација на ученици во социјален ризик и спречување на појава на социјални проблеми.
· Воспоставување на практика на членство на претставници од Центарот за социјални работи-  Струга, во училишните одбори на општинските средни и основни училишта.
· Настојување за вработување на социјални работници во „ЈУ Детска градинка. 8 март„ Струга

Цел 3. Развивање на други форми на вонинституционална заштита

Мерки:
· Давање помош во домашни услови за стари и инвалидни лица и нивните семејства (дистрибуција на храна, одржување на хигиена во домот и лична хигиена, поправки и прилагодување на условите за живот во домот, снабдување со храна и лекови и сл.).
· Развивање на формата за вработување на невробетени лица - корисници на социјални парични надоместоци.во локалните институции.
· Воспоставување на СОС линии за стари и инвалидни лица, семејства во ризик, деца и млади и други.
· Организирање на средби со стари и осамени лица и лица во социјален ризик.
· Поддршка на активности од културно забавен и спортско рекреативен карактер (Организирање натпревар по шах, табла, домино, пикадо.

Цел 4. Воспоставување на мрежна соработка меѓу релевантните институции за реализација на правата на парична помош од социјална заштита



Мерки:
· Донесување     програма за 2020 година за  изведување на јавни работи во кои ќе           бидат вклучени корисници на социјална парична помош од страна на општинита во    консултација со  Агенција за вработување  и Центарот за социјални работи -Струга.
· Зајакнување на практиката за ангажирање на корисници на социјална парична помош  на извршување на јавни работи .
· Размена на податоци меѓу Центарот за социјални работи, Општина Струга и Агенцијата за вработување,  за корисниците на социјални парични надоместоци кои биле вклучени или одбиле вршење на јавни работи.
· Соработка со НВО, здравствени установи и стручни лица за промовирање, едуцирање и подигање на свеста на населението за водење на здрави начини на живеење.
· Психо социјална поддршка, упатување во соодветна институција за решавање на социјалните проблеми на граѓанитее, работа на терен и соработка со институции.

	               Në    disa     vitet e fundit Komuna e Strugës mundohet, vazhdimisht të prezantoj ndryshime në Programin për reformimin e sistemit të shërbimeve sociale në nivel lokal në  mënyrë që nga viti në vit sjell  programe më përmbajtëse me sistem specifik lokal dhe kualitet të shërbimeve sociale .

Në pajtim me Ligjin për mbrojtje sociale, Ligji për vetëqeverisje lokale dhe Programi Nacional për zhvillim  të mbrojtjes sociale 2011 – 2021, në vetëqeverisjen lokale në vitin 2020 do të ndërmerren masa dhe aktivitete për mbrojtjen sociale sipas nevojave të qytetarëve, kurse do të fillojë  me procesin e identifikimit të grupeve të margjinalizuara  të popullatës dhe zgjedhje e shërbimeve sociale adekuate.


II.Qëllim themelor 
 Zhvillim dhe dorëzim i shërbimeve sociale për kategoritë e magjinalizuara  të qytetarëve në suazat e komunës,  si dhe përforcimin e funksioneve sociale  të komunës në marrjen e përgjegjësive për dorëzimin e sistemit të mirëmbajtur të mbrojtjes sociale e cila do të sigurojë masa të disponueshme, cilësore dhe kualitative dhe shërbime të krijuara sipas nevojës së shfrytëzuesve.

Qëllimet e veçanta :
· Ristrukturimin e sistemit të mbrojtjes sociale në administratën komunale të komunës së Strugës.
· Zhvillimi i preventivës sociale si aktivitet i organizuar, i koordinuar dhe i vazhdueshëm në nivel lokal.

· Përforcimin e mbrojtjes jashtë institucionale nëpërmjet zhvillimit të shërbimeve të reja ekzistuese sociale  në përputhje me nevojat e qytetarëve, si dhe përparimi i mënyrave për sigurim dhe dhënie të tyre.

· Rritjen e cilësisë së shërbimeve dhe krijimi i  shërbimeve për zvogëlim të varësisë nga mbrojtja institucionale  nëpërmjet zhvillimit të formave alternative të mbrojtjes.

· Vendosjen e sistemit të organizuar të përparimit me resurse njerëzore dhe përforcimi i kapaciteteve të tyre.



Qëllimi 1.  Ristrukturimin e sistemit të mbrojtjes sociale në administratën komunale të komunës së Strugës


· Masat:
· Përforcimi  i kapacitetit administrativ të komunës, në suazat e administratës komunale  përmesnjësisë për mbrojtje sociale 

· Aktivitetepermanente e këshillit lokal për preventivë sociale pranë Komunës së Strugës në të cilën do të anëtarësohen përfaqësues nga të gjithë grupet e magjinalizuara të shkollave të mesme dhe fillore, entet shëndetësore, shërbimet policore, shërbimet gjyqësore dhe organizata joqeveritare.
· Zgjerimin e marrëveshjeve të shërbimeve sociale të cilët do ti kryejnë dhe dhurues të tjerë të  shërbimeve sociale nëpërmjet publikimit të thirrjeve publike.

Qëllim 2.  Zhvillimin e bashkëpunimit ndër – sektorial në fushën e prevencionit në nivel lokal

Masat: 
· Përpunimi i protokolit për bashkëpunim midis institucioneve relevante lokale dhe organizatave.
· Bashkëpunim në nivel lokal ( pushteti lokal, arsim, shëndetësi, polici, sektorit joqeveritar).

· Vizitë nëpër shkolla nga ana e të punësuarve profesional nga Qendra për punë sociale Strugë dhe përfaqësues të administratës komunale përshkak të identifikimit të nxënësve  në rrezik social dhe parandalimin e paraqitjes të problemeve sociale.

· Vendosja e praktikës të përfaqësuesve të anëtarësisë të Qendrës për punë sociale – Strugë në këshillat shkollore  të shkollave fillore dhe të mesme.

· Përpjekje punësim të  punonjësve social në “IP Çerdhja për fëmijë  8 marsi” – Strugë 

Qëllimi 3.   Zhvillim i  formave të tjera të mbrojtjes jashtë – institucionale

Masat: 
· Dhënia e ndihmës së parë në kushte shtëpiake për personat të moshuar, personat me aftësi të kufizuar dhe familjet e tyre (distribuimi i ushqimit, mirëmbajtja e higjienës në shtëpi dhe higjiena personale, riparimin dhe rregullimin e kushteve për jetesë në shtëpi, furnizimin me ushqim, barna dhe ngj.).
· Zhvillimii formës së punësimit të personave të papunësuar – shfrytëzues të ndihmave sociale në institucionet lokale.	
· Vendosja e linjave SOS për personat e moshuar dhe me aftësi të kufizuar, familjeve në rrezik, të rinjve, fëmijëve dhe të tjerë. 
· Organizimi i takimeve me persona të moshuar dhe vetmuar dhe persona në rrezik social.
· Përkrahja e aktiviteteve nga karakteri argëtues -kulturor dhe rekreativ – sportiv(Organizim i ndeshjeve me shah, tabelë,  domino, pikado).
Qëllimi 4.  Vendosja e rrjetit për bashkëpunim në mes institucioneve relevante për realizimin e të drejtës të ndihmës financiare të mbrojtjes sociale.



Masa: 
· Miratimi i programit vjetor për vitin 2019 për realizimin e punëve publike në të cilët do të përfshihen shfrytëzuesit e ndihmave financiare nga ana e komunës me konsultim me Agjencionin për punësim  dhe Qendrës për punë sociale – Strugë.

· Përforcimii praktikës për angazhimin e shfrytëzuesve të ndihmës financiare në kryerjen e punëve publike.

·  Shkëmbimi i të dhënave midis Qendrës për punë sociale, Komunës së Strugës dhe Agjencionit për punësim, për shfrytëzuesit e ndihmave  sociale të cilët kanë qenë të përfshirë apo kanë refuzuar të kryejnë punë publike.
· Bashkëpunim me OJQ, institucionet  shëndetësore dhe personat profesional për promovim, edukim dhe ngritjen e vetëdijes së popullatës për udhëheqjen e mënyrës së shëndoshë të jetesës.
· Përkrahje psiko – sociale, udhëzim në institucionet adekuat për zgjidhjen e problemeve sociale të qytetarëve, punë në terren dhe bashkëpunim me institucionet. 


Активности: За кои се потребни средства /Aktivitete për të cilët nevojiten mjete:
Годишен социјален план за 2020 година
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Активности
Aktivitete

	Рок
Afat
	Носител
Bartës
	Предвидени средства
МТСП, Општина Струга , Донација
Mjete të parashikuara 
MPPS Komuna e Strugës, Donacion
	Вкупно
Gjithsej

	Парична помош за   лекување на лица и семејства  со социјален  ризик
Ndihmë financiare për mjekimin e personave dhe familjeve me rrezik social
	12 месеци
12 muaj
	Општина Струга
Komuna e Strugës
	100.000
	100.000

	Финасиска помош на членови на социјално загреозени семејства
Ndihmë financiare për anëtarët e familjeve sociale

	12 месеци
12 muaj
	Општина Струга
Komuna e Strugës
	200.000
	200,000

	Средби со стари и осамени лица и лица во социјален ризик
Takim me persona të moshuar dhe persona të rrezikuar social

	По потреба
Me nevojë
	Општина Струга
Komuna e Strugës
	20.000
	20.000

	Финансиска помош на семејства погодени од несреќи и елементарни непогоди
Ndihmë financiare për persona të rrezikuar nga fatkeqësitë elementare
	По потреба
Me nevojë
	Општина Струга
Komuna e Strugës
	150,000
	150,000

	Трибини и работилници од здравствен карактер и стекнување на навики за грижа за сопственото 
здравје
Tribuna dhe punëtori me karakter shëndetësor dhe arritje e shprehjeve për kujdes të shëndetit personal
	По потреба
me nevojë
	Општина Струга
Komuna e Strugës
	20.000
	20.000

	Новогодишни подароци за деца без родители и родителска грижа и деца со посебни потреби
Dhurata për Vit të Ri për fëmijë pa prindër dhe pa kujdes prindëror dhe për fëmijë me nevoja të veçanta

	декември
dhjetor
	Општина Струга
Komuna e Strugës
	30,000
	30,000

	Финансирање на 
Дневен Центарза лица со посебни потреби- „Порака Нова„- Струга
Financim i Qendrës Ditore me nevoja të posaçme – “Poraka Nova” Strugë
	12 месеци
12 muaj
	Општина Струга
Komuna e Strugës
	2.000,000
	2.000,000

	Проект „Општинска корисна работа„
Projekt “Punë e dobishme komunale”
	9 месеци
9 muaj
	Ju indipi
UNDP
	792.000
	792.000

	Центри за ран детски развој за село 
	 10 месеци 
10 muaj
	Општина Струга
Komuna e Strugës
	450.000
	450.000

	Трансфери до  НВО 
Transferta  të OJQ

	По потреба
me nevojë
	Општина  Струга
Komuna e Strugës
	300.000
	300.000

	Средба со лицата со хендикеп (и пригодни подароци) по повод 3- ти декември Денот на лицата со хендикеп.
Takim me personat e  hendikepuar (ndarja e dhuratave) me rastin e 3 Dhjetorit – Ditës së personave me hendikep
	1 месец
Декември
1 muaj
Dhjetor
	Општина Струга
Komuna e Strugës
	30.000
	30.000

	Вкупно/Gjithsej
	12 месеци
12 muaj
	Општина Струга
Komuna e Strugës
	                  3.300 000
	3.300.000

	Вкупно/Gjithsej
	9 месеци
9 muaj
	Ju indipi
UNDP
	                  792.000
	792.000

	Вкупно/Gjithsej

	12 месеци
12 muaj
	Министерство за труд и социјална политика
Ministria për punë dhe politik sociale
	          18.869.000
	18.869.000

	СЕ ВКУПНО
KREJT GJITHSEJ
	
	
	
	22.961.000





	VII.ФИНАНСИРАЊЕ
Финансирањето на активностите од областа на  социјалната и детската заштита утврдени со оваа програма ќе се финансираат од средствата на Министерството за труд и социјална политика Блок дотации за детската градинка и  од  средствата утврдени во Буџетот на Општина Струга за 2020година .
Определените финансиски средства можат да бидат обезбедени и од спонзорства и донации.За одредени активности што не се содржани во Програмата, а за коишто Советот на Општина Струга на предлог на Градоначалникот, ќе процени дека по својата актуелност и квалитет предизвикуваат поширок  јавен интерес, ќе  бидат предвидени дополнителни финансиски средства од буџетот на општинаСтруга. 
            По завршувањето на проектите секој реализатор е должен до Советот на Општина Струга да достави извештај за реализацијата на одобрените средства .

VIII.Активности за кои не се потребни средства;
· Давање помош во домашни услови на стари и инвалидни лица и нивните семејства од страна на НВО , преставници од општината и волонтери;
· поправки и прилагодување на условите за живот во домот, од волонтери ;
· снабдување со храна и лекови  и сл. Од волонтери и НВО;
· Организирањенасредбисостари и осаменилица и лицавосоцијаленризик. Во организација  на општината;
· Посета на училиштата од страна на стручни работници од Центарот за социјални работи Струга  и преставници на      општинската  администрација заради идентификација на учеcници во социјален ризик и спречување на појава на социјални проблеми
· Именување членови во училишните одбори на општинските средни и основни училишта.Со претставници од Центарот за социјални работи-  Струга
· Вработување на социјални работници во „ЈУ Детска градинка. 8 март„ Струга и општинската администрација на општина Струга

IX.ЗАВРШНИ ОДРЕДБИ

Комисијата за општествени дејности го следи реализирањето на оваа Програма, покренува иницијативи, дава мислења и поднесува предлози  во врска со остварувањето на нејзините цели и активности. 
Оваа Програма влегува во сила осмиот ден од денот на објавувањето во ,,Службен гласник на Општина Струга, а ќе се применува од 01. 01. 2020година.

	VII.FINANCIMI
Financimi i aktiviteteve nga sfera e mbrojtjes së fëmijëve dhe sociale të përcaktuara në këtë program do të financohen nga mjetet e Ministrisë për punë dhe politikë sociale, Bllok dotacioneve për çerdhen e fëmijëve dhe nga mjetet e përcaktuara në Buxhetin e Komunës së Strugës të parashikuara për vitin 2020
Mjetet e përcaktuara financiare mund të sigurohen edhe nga donacionet dhe sponzorime. Për aktivitete të caktuara  që nuk janë të përfshira në Program, e për të cilët Këshilli i komunës së Strugës me propozim të Kryetarit të komunës, do të vlerësojë se me aktualitetin e vetë dhe interesin e përgjithshëm publik, do të përcaktohen në mënyrë plotësuese mjete financiare nga Buxheti i Komunës së Strugës.

Pas përfundimit të projekteve secili  realizues i projektit është i obliguar te Këshilli i Komunës së Strugës të dorëzojë raport për realizimin e mjeteve të lejuara.

  VIII.   Aktivitetet për të cilët nevojiten mjete:
· Dhënien e ndihmës në kushte shtëpiake personave të moshuar dhe invalid dhe familjeve të tyre nga ana e OJQ, përfaqësues nga komuna dhe volonter, 
· Riparimin dhe rregullimin e kushteve për jetesë në shtëpinë e volonterëve ,
· furnizim i ushqimit dhe barnave dhe ngj.nga voluntarë dhe OJQ;
· Organizimin e takimeve me persona të moshuar e të vetmuar  dhe të personave në rrezik social. Me organizim të komunës,
· Vizitat në shkollat nga ana e punonjësve profesional nga Qendra për punë sociale Strugë dhe përfaqësues nga administrata komunale për identifikimin e pjesëmarrësve në rrezik social  dhe parandalimin e shfaqjes së problemeve sociale.

· Emërimin e anëtarëve në këshillat shkollore të shkollave fillore dhe të mesme. Me përfaqësues nga Qendra për punë sociale Strugë.

· Punësimin e punëtorëve social në EP “Çerdhja e fëmijëve 8 marsi” – Strugë dhe administrata komunale e komunës së Strugës

IX.DISPOZITA PËRFUNDIMTARE

Komisioni për veprimtari shoqërore e ndjek realizimin e këtij Programi, ngren iniciativa, jep mendime dhe parashtron propozime në lidhje me realizimin e qëllimeve dhe aktiviteteve të saja.
              Ky Program hyn në fuqi në ditën e tetë nga dita e publikimit në “Informatorin zyrtar të Komunës së Strugës”, kurse do të zbatohet nga data 01.01.2020.
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