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PROGRAMI PËR PUNË DHE ZHVILLIM I NP” EKO STRUGA”-STRUGË PËR VITIN 2020


STRUGË
DHJETOR VITI 2019


Hyrje

Ndërmarrja publike “Eko Struga”- Strugë është themeluar me vendim të Këshillit Komunal në vitin 2015,për shkak të kryerjes të veprimtarisë,mirëmbajtje të hapësirave të gjelbërimit përderisa në vitin 2018 zgjerohet veprimtaria dhe për ekonomizim me hapësirat publike të parkimit,si dhe futjen e shërbimit të marimangës në qytetin e Strugës për mbajtje rend në parkim ,si dhe realizimin e parkimeve në mënyrë jo të rregullt të automjeteve. Formalisht ,në aspektin juridik, ndërmarrja publike filloj me punë më datë 11.07.2018 me emërimin e UD Drejtorit të” NP EKO STRUGA”  – Strugë nga ana e kryetarit të Komunës së Strugës.
Me vendim të Këshillit drejtues për organizimin e brendshëm,NP “Eko Struga” është e organizuar si në vijim: filijal,sektore dhe njësi :

           
1.Filijali për parkingje publike
-Njësia për parkingje publike dhe
-Njësia për shërbimin e merimangës.

1.Sektori për punë administrative dhe resurse njerëzore
-Njësia për punë administrative
- Njësia për menaxhim me resurse njerëzore


2.Sektori-Gjelbërimi i qytetit
- Njësia për parqe dhe gjelbërim
- Njësia për mekanizim


    
Në NP,,Eko Struga"-Strugë janë të nevojshëm më së paku 20 të punësuar me kohë të caktuar pune apo të papërcaktuar, nga gjithsej 50 vende pune të sistemuara edhe atë ne Filijalin për parkingje publike,sipas rregullores për sistematizim të vendeve të punës të NP “EKO STRUGA”,e cila rregullore do të hyjë në fuqi pas pëlqimit nga ana e MSHIA.

Gjithashtu procedura për punësim është e paraparë në pajtueshmëri me ligjin për të punësuarit në sektorin publik në të cilin ligj në mënyrë shumë precize është e sqaruar se së pari parashihet plan për punësim në institucion , i cili plan më pas miratohet edhe nga Këshilli i Komunës së Strugës dhe përfundon në miratim në MSHIA.
Plani për punësim i NP”EKO STRUGA” për vitin 2020 është i miratuar nga ana e Këshillit të Komunës së Strugës dhe i njëjti është i dorëzuar për marrje pëlqim nga MSHIA.



Për funskionimin normal si fillim është paraparë punësime në kohë të caktuar, përderisa të përfundojnë të gjitha procedurat për sjelljen dhe miratimin e planit për punësim për vitin 2020 si institucion me karakter publik.
Programi I NP “EKO STRUGA” për vitin 2020 ,parashihet të realizohet në pajtim me veprimtarin e regjistruar dhe themelimin e filijalit për parkingjet publike ku është edhe kompetenca për shfrytëzim dhe pagesë në hapsirat për parkim si dhe funksionimin e shërbimit të marimangës në territorin e qytetit të Strugës.
Fakt është se qyteti I Strugës për kohën e sezonit veror,veçanërisht në pjesën qendrore të qytetit , ballafaqohet me problem të mungesës të hapësirës për parkim, për shkak të së cilës është e nevojshme seriozisht dhe në mënyrë profesionale të qaset në zgjidhjen e së njëjtës nëpërmjet analizës adekuate nga ana e njësisë për komunikacion pranë komunës së Strugës.

Nga këto arsye është e nevojshme të ndërmerren masa rregulluese dhe dhënje të zgjidhjeve teknike fleksibile.

Nvarësisht nga largësia e qendrës së qytetit, nga kushtet dhe frekuenca e komunikaciont, nga periudha e shfrytëzimit kurse sipas tipit egzistojnë parkingje të hapura dhe të mbyllura,kurse sipas periudhës kemi sezone vjetore të parkimit përderisa parkimi zonal do të realizohet pas procedurës të përfunduar e paraparë me planin për furnizime publike për vitin 2020.



Në moment hapësirat për parkingje publike si vjetore që janë lëndë shfrytëzuese janë:

-hapësira e parkimit e llojt të mbyllur e cila gjendet në sheshin e qytetit me rreth ………. 100 vende parkim
-hapësira e parkimit e llojt të hapur e cila gjendet në pjesën e rr. “ Dimqe Kovaqeski” , nga kryqëzimi me rr.“Brigadat proletare” deri në fund me ndërtesën e komitetit të mëparshëm me rreth ………50 vende parkimi.
Hapësir parkimi I llojit të hapur që gjendet në pjesën nga rr.“Naum Naumoski – Borqe “ , nga kryqëzimi me rr.“ Risto Krle “ deri te h.Beograd me rreth ………….. 50 vende parkimi .


Hapësir parkimi I llojit të hapur që gjendet në pjesën e rr.“Marshall Tito” , nga tregu I qytetit deri te h.Royal, me rreth ………. 50 vende parkimi.


Hapësir parkimi I tipit të mbyllur pranë plazhit të grave me rreth ……….. 50 vende parkimi .


Përderisa si sezonale nga 01.05 deri 31.08 është :
-hapësira e parkimit pranë plazhit të meshkujve me rreth 100 vende parkimi – pjesa e poshtme
-hapësira e parkimit pranë plazhit të meshkujve me rreth 100 vende parkimi – pjesa e lartme

Numri I përgjithshëm I parkingjeve deri tani arrinë 200+100+200=500



Me futjen e parkimit zonal numri I përgjithshëm I parkingjeve do të jetë shumë më I madh dhe shpresojmë edhe në më shumë të hyra financiare që do të tërheq edhe më shumë vende pune për qytetarët tanë.

Njësia për ekonomizim me shërbimin e marimangës parashihet të fillojë me punë më aktive pas konsulencave plotësuese dhe bashkëpunim të përbashkët me sektorin për komunikacion pranë SPB-NJPB-Strugë.
Propozim buxhet plan I NP “Eko Struga” - Strugë për vitin 2020


Të hyra

Të hyra nga parkingjet publike–3.660.000 denarë

Të hyra – Mjete Buxhetore të Komunës së Strugës, për të siguruar funksionimin normal të ndërmarrjes për ndihmë të kapitalit njerëzor , implementimin dhe eksploatimin e vendeve të parkimit për parkim zonal dhe të tipit të mbyllur për nevojat e NP “Eko Struga”-Strugë, 2.000.000   denarë.
Të hyrat nga merimanga -1.200. 000 denarë
Gjithsej – 6.860.000 denarë

Harxhime

401000 Harxhime - Маterial kancelarik (letër, regjistrues, stilolapsa, tonerë etj) – 50.000 denarë


403000 Energjia elektrike e harxhuar – 40.000 denarë


408000 Harxhime për inventar të imët – 120.000 denarë

411000 Harxhime për shërbime telefonike - 40.000 denarë

414000  Harxhime për qira të hapësirës afariste - 850.000 denarë

415000 Harxhime për furnizim me ujë - 6000  denarë


419030 Harxhime për shërbime kontabiliteti - 70.000 denarë

419040 Harxhime për shërbime notariale - 10.000 denarë

421000 Harxhime për paga bruto - 1.200.000 denarë


44500 Harxhime për sigurim - 50.000 denarë

446000 Harxhime për qarkullim pagesor - 30.000 denarë

447700 Harxhime për taksa administrative - 30.000 denarë

447901 Harxhime për tatim personal për kontrata për qira - 250.000  denarë

449900 Harxhime për kontrata mbi vepër - 1.200.000 denarë

444000 Harxhime për reprezentacion - 100.000 denarë

413400 Harxhime për mirëmbajtje - 100.000 denarë


401100 Materiale dhe pajisje për pastrim dhe mirëmbajtje - 100.000 denarë

403300 Harxhime per derivate - 300.000 denarë

405000 Pjese rezerv - 100.000 denarë
 
413200 Harxhime për paisje kompjuterike dhe softver -  100.000 denarë

415200 Harxhime për mbeturinat komunale - 30.000 denarë

419030 Shërbime ……………….. - 50.000 denarë

422000 Harxhime për regres për pushime vjetore - 20.000 denarë

442000 Harxhime për kompensim të anëtarëve për këshillin drejtues dhe këshillin mkiqyrës - 250.000 denarë
449000 Harxhimet e tjera prej punës (mirëmbajtja dhe modernizimi i hapësirave të parkimit) - 300.000 denarë

240000 Harxhime për paga neto - 900.000 denarë

Harxhime – obligime për TVSH , - 600.000 denarë



Fitim  =  të hyra të përgjithshme  –  shpenzimet - 6.860.000 denarë
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